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Profilprojekt - Leitfaden zur Antragstellung

Der Leitfaden dient als Orientierungshilfe, einen Antrag auf Férderung eines Profilprojektes auszu-
arbeiten. Er gibt Hinweise auf die unterschiedlichen Gestaltungsmoglichkeiten des Forderformats
und erldutert die grundséatzlichen Anforderungen, die bei der Antragstellung zu beachten sind. Dem
Leitfaden liegen die Forderziele und -kriterien der DSF zugrunde, die im Forderkonzept ,For-
schungsinnovation, Netzwerkbildung, Wissenstransfer. Férderimpulse fiir die Friedens- und Konflikt-
forschung“* festgelegt und maRgeblich fiir das Begutachtungs- und Entscheidungsverfahren sind.

PROFILPROJEKT

Fordersumme 190 Tsd. Euro
Regellaufzeit 30 Monate
Antragstermine 02. Mai und 01. November

Ziel des Forderangebots ist die Initiierung von Forschungsprojekten, die sich mit originellen fach-
disziplindren oder interdisziplindren Themenstellungen im Bereich der Friedens- und Konfliktfor-
schung befassen. Die Ausschreibung ist thematisch offen und richtet sich an Wissenschaftler*innen
unterschiedlicher Karrierestufen, Fachdisziplinen und Spezialisierungen. Die Forschungskonzeption
kann in verschiedene Richtungen profiliert werden: die Erschlielung neuer Forschungsthemen und
-perspektiven, die Erprobung und Fortentwicklung von Forschungsmethoden, die Synthese von
Wissensbestdnden eines Themenfeldes oder die gezielte Ausrichtung auf anwendungsbezogene
Fragen. Profilprojekte bieten flexible Moglichkeiten der Ausgestaltung und kénnen mit einem Zu-
satzantrag um Komponenten der Vernetzung und des Wissenstransfers ergéanzt werden?.

! Das Foérderkonzept der DSF ist unter https://bundesstiftung-friedensforschung.de/foerderkonzept/ einsehbar.
2 Hierzu beachten Sie bitte die entsprechenden weiteren Leitfaden bzw. den Anhang 3.



Voraussetzungen der Antragstellung

Forderantrage kdonnen grundsatzlich nur von Wissenschaftler*innen gestellt werden, die einer
Hochschule, einer aulleruniversitdren Forschungseinrichtung oder einer als gemeinnltzig aner-
kannten wissenschaftlichen Institution angehéren oder an diese unmittelbar angebunden sind3. Die
direkte finanzielle Forderung von Privatpersonen ist ausgeschlossen.

Mindestvoraussetzung fir die Antragstellung ist eine abgeschlossene Promotion. Ausnahmen sind
nur fir Wissenschaftler*innen moglich, die langjahrige wissenschaftliche Tatigkeiten und einschla-
gige Publikationen im Forschungsfeld nachweisen kénnen.

Die Stiftung nimmt ausschlielich Antrdge auf Projektférderung an, die von wissenschaftlichen Ein-
richtungen innerhalb Deutschlands eingereicht werden. Sie bewilligt Férdermittel grundsatzlich nur
an inlandische Institutionen. Dies schlieRt jedoch nicht aus, dass Fordermittel flr internationale
wissenschaftliche Kooperationen verwendet werden kénnen.

Die DSF setzt bei der Férderung einer Einrichtung voraus, dass eine professionelle Verwaltung der
Fordermittel gewahrleistet ist.

Sie unterstitzt Forschungsarbeiten in einem zeitlich begrenzten Forderzeitraum. Die Ergebnisse ei-
nes geforderten Vorhabens kdnnen auch fir die Erstellung von Qualifizierungsarbeiten genutzt
werden. Antrage auf Projektforderung, die ausschlielRlich auf ein Dissertations- oder Habilitations-
vorhaben ausgerichtet sind, nimmt die Stiftung nicht an. Im Rahmen der Projektférderung vergibt
die Stiftung keine Stipendien fir Qualifizierungsvorhaben.

Grundsétzliche Anforderungen

Die DSF fordert ausschlielRlich wissenschaftliche Vorhaben, die thematisch dem Forschungsfeld der
Friedens- und Konfliktforschung zuzuordnen sind. Die Relevanz ist im Antrag auf Projektférderung
hinreichend zu begriinden.

Flr eine aussichtsreiche Antragstellung ist der Stiftung ein strukturiertes und nachvollziehbares
Forschungskonzept vorzulegen, das den Gutachter*innen eine verstdandliche und hinreichende
Grundlage fir die fachliche Beurteilung des Vorhabens bietet. Hierbei ist darauf zu achten, dass die
Erlduterungen zur Forschungsfrage, zur theoretisch-methodischen Grundlegung und zur Operatio-
nalisierung des Forschungsdesigns eine jeweils angemessene Berlicksichtigung finden.

In den Férderantragen fir Profilprojekte ist grundsatzlich eine forschungsethische Beurteilung des
Vorhabens zu erganzen.

Die Stiftung geht im Fall einer Forderung davon aus, dass die geférderte Einrichtung die erforderli-
che Infrastruktur bzw. Grundausstattung fir die Durchfihrung des beantragten Projektes zur Ver-
flgung stellt. Programmpauschalen oder Overheadkosten kénnen nicht beantragt werden. Fir die
Dauer des Projektes Ubernimmt die geférderte Einrichtung die Arbeitgeberfunktion und ist somit
fr die ordnungsgemafe Abwicklung der Personalkosten verantwortlich.

3 Ggf. sind dem Antrag entsprechende Nachweise beizufiigen.



Forderkriterien

Die Stiftung unterscheidet bei der Begutachtung der Antrage auf Projektférderung zwischen vier
Kernkriterien und vier Zusatzkriterien*:

Die Kernkriterien wissenschaftliche Relevanz, Qualitdt des Forschungsdesigns, fachliche Qualifika-
tion des Projektteams und Potenzial fir den Wissenstransfer missen in allen Projektantragen hin-
reichend bericksichtigt werden. lhre Erflllung ist Voraussetzung fir eine positive Férderentschei-
dung.

Die vier Zusatzkriterien Forderung junger Wissenschaftler*innen, nationale und internationale For-
schungskooperationen, Interdisziplinaritat und Diversitat missen in Abhdngigkeit vom Forschungs-
design nicht alle erfillt sein. Bei der Ausarbeitung der Forschungsvorhaben sollte jedoch gepriift
werden, welche Bedeutung die zusatzlichen Kriterien flr das Projekt haben kénnten. Die Stiftung
erwartet, dass die Antrdage Aussagen zur jeweiligen Relevanz bzw. Nicht-Relevanz enthalten. Die
Erflllung von Zusatzkriterien hat Einfluss auf die Gesamtbewertung eines Férderantrags.

Forderleistungen

Bei der DSF kénnen Fordermittel fir projektbezogene Personal- und Sachkosten beantragt werden.
Ihre Verwendung ist an den festgelegten Forderzeitraum gebunden.

Der Berechnung der Regellaufzeit der Forderung liegt die Finanzierung einer 75 Prozent Personal-
stelle, TVOGD/TVL 13, Uber einen Zeitraum von 30 Monaten zugrunde. Der Zuschnitt der Personal-
stelle kann flexibel an die Laufzeit des Projektes angepasst werden. Hohere und niedrigere Stellen-
anteile als 75 Prozent verklrzen oder verlangern ggf. den Forderzeitraum. Personalstellen unter 50
Prozent einer Vollstelle werden nur in begriindeten Ausnahmefallen genehmigt.

Zu den Personalkosten zdhlen die Aufwendungen fir wissenschaftliche Mitarbeiter*innen und stu-
dentische Assistenzkrafte, fir Werkvertrage mit Dritten sowie sonstige Arbeitsleistungen (z. B.
Ubersetzungen).

Die ZweckmaRigkeit einer Vergabe von Werkvertragen an Dritte ist im Antrag zu begriinden. Die
Dotierung der Werkvertrage unterliegt der VerhaltnismaRigkeit in Relation zum Aufgabenprofil und
dem Ort der Tatigkeit.

Sachkosten umfassen die Aufwendungen flr Reisen sowie flir Arbeitsmaterialien und technische
Geréte, die nicht Uber die Grundausstattung der geférderten Einrichtungen zur Verfligung stehen.
Des Weiteren besteht die Moglichkeit, Férdermittel fir einen wissenschaftlichen Workshop (max.
5 Tsd. Euro) zu beantragen, der in einem begriindeten Zusammenhang mit den Forschungsarbeiten
steht.

Zu Reisemitteln gehoren die Aufwendungen fir Feldforschungsaufenthalte und sonstige For-
schungsreisen. Dariiber hinaus kénnen zur Karriereférderung junger Wissenschaftler*innen For-
dermittel fur die Teilnahme an projektrelevanten Fachkonferenzen® beantragt werden.

4 Siehe hierzu die inhaltlichen Definitionen im Férderkonzept.
5 Von der Férderung ausgenommen sind internationale GroRkonferenzen wie ISA, EPCR usw.



Fir die Berechnung der Reisekosten sind die jeweils aktuellen Satze des Bundesreisekostengesetzes
(BRKG) maligeblich. Bei langeren Forschungsaufenthalten sollten unterschiedliche Moglichkeiten
der Unterbringung geprift werden.

Die DSF finanziert ferner Arbeitsmittel, die fir eine erfolgreiche Umsetzung des Forschungsvorha-
bens notwendig sind. Hierzu zdhlen zum Beispiel die Anschaffung von Spezialliteratur, die weder in
Bibliotheken noch online zuganglich ist, die Gebihren fir Softwarelizenzen und Datenbanken, die
Kosten fur Verbrauchsmaterial und Kommunikation, sofern sie eine zumutbare Eigenleistung Uber-
schreiten.

In begriindeten Fallen bezuschusst die Stiftung auch die Anschaffung von Computerausstattungen
und weiterer technischer Gerate. Sie beteiligt sich einmalig zu max. 50 Prozent der Anschaffungs-
kosten, wenn diese verhaltnismalig sind. Die Gerdte gehen in das Eigentum der geférderten Ein-
richtung Gber. Laufende Kosten (Wartung, Reparaturen etc.) werden nicht Gdbernommen.

Fur die Erstellung von Projektpublikationen und Materialien® fiir den Wissenstransfer kann im Pro-
jektbudget ein Forderbetrag in Hohe von 1,5 Tsd. Euro bericksichtigt werden. Dieser steht aus-
schlieRlich fur redaktionelle Arbeiten, nicht aber fir Druckkostenzuschisse an Verlage zur Verfu-

gung.

Die Budgetpositionen sind im Begleittext des Antrags angemessen zu begrinden. Die benétigten
Fordermittel sind nach dem Prinzip der Verhaltnismaligkeit zu kalkulieren. Die Stiftung behalt sich
vor, die Kostenansdtze anzupassen.

Die Ubersichten in Anhang 1a/b geben Auskunft iiber mogliche Verwendungszwecke und die zu-
grundeliegenden Kostenansatze.

Antragsunterlagen

Fir die Bearbeitung der Antrage auf Projektférderung benétigt die Stiftung Texte und Unterlagen
in deutscher oder englischer Sprache. Diese werden im digitalen Férderportal der DSF entweder
direkt im System erfasst oder als Anhang hochgeladen. Zu beachten ist, dass das System KEINE
Fullnotenfunktion hat. Anzuwenden ist daher die Harvard-Zitierweise. Das Literaturverzeichnis
kann abschlieend im Textfeld erganzt werden:

Antragsunterlagen, die direkt im System erfasst werden, sind:

o ZUSAMMENFASSUNG | Eine separate Zusammenfassung des Vorhabens im Umfang von
circa einer Seite

e LANGFASSUNG | Eine Darstellung des Forschungsprojektes (Fragestellung, theoretisch-me-
thodische Fundierung, Operationalisierung, Ausfiihrungen zum Kostenplan, Literaturliste’)
im Umfang von circa 20 Seiten

e KOSTENPLAN | Eine zusatzliche Kostenaufstellung

Ergdnzende Anhange, die im System als pdf-Datei hochgeladen werden:

e Sofern vorhanden, Grafiken, Tabellen oder ahnliche Elemente ergdanzend zur inhaltlichen
Darstellung des Projekts

®|n Print- oder Digitalversionen.
7 Das Referenzliste zur Forschungsliteratur kann optional auch als Anhang ergéanzt werden (max. 2 Seiten).



e CVsder Antragsteller*innen und Projektmitarbeiter*innen (jeweils max. 2 Seiten)?®
e Verzeichnis projektrelevanter eigener Publikationen (max. 2 Seiten)?
e Kostenangebote fiir Dienstleistungen Dritter, Kooperationsvereinbarungen u. A.

Bitte laden Sie nicht den gesamten Antrag als Anhang hoch.
Ein Vorschlag mit moglichen Gliederungspunkten ist dem Leitfaden als Anhang 2 beigefligt.

Der Antrag ist bei der Stiftung ausschlieflich Gber das DSF-Férderportal einzureichen.

Begutachtungs- und Entscheidungsverfahren

Antrage auf Forderung von Profilprojekten werden durch mindestens zwei externe Fachgutachten
beurteilt. Im Fall von stark abweichenden Bewertungen kann die Stiftung ein drittes Gutachten ein-
holen.

Die Entscheidung Uber die Férderung von beantragten Forschungsvorhaben trifft der Vorstand der
DSF. Das Verfahren nimmt in der Regel sechs Monate in Anspruch.

Die Stiftung behilt sich im Fall einer positiven Entscheidung Uber die Vergabe von Fordermitteln
vor, eine endgultige Bewilligung erst auszustellen, wenn zu den Kritikpunkten und Nachfragen in
den Gutachten eine schriftliche Stellungnahme vorgelegt wurde.

Die DSF eroffnet in Einzelfallen die Moglichkeit, ein Forschungsvorhaben im laufenden Antragsver-
fahren unter Einbeziehung der Gutachter*innen nachzuqualifizieren. Die Forderung des Projektes
erfolgt nur dann, wenn dieses Verfahren mit einer positiven Gesamtbewertung abgeschlossen wird.

Ein abgelehnter Antrag auf Projektforderung kann einmalig in einer Uberarbeiteten Fassung als
Neuantrag wieder eingereicht werden.

Die Stiftung stellt die gutachterlichen Bewertungen grundsatzlich nur in anonymisierter Form zur
Verfligung.

Die DSF bewilligt die Fordermittel an die Forschungseinrichtung des/der Antragsteller*in. Damit
verbunden ist die verbindliche Anerkennung der Bewilligungsbestimmungen der Stiftung sowohl
durch die Leitung der Einrichtung als auch durch den/die Projektnehmer*in. Weitere Einzelheiten
sind den Bewilligungsbestimmungen fir geforderte Forschungsprojekte zu entnehmen.

Osnabrick, im Méarz 2026

8 Der zweiseitige CV soll nur unmittelbar antragsrelevante Informationen zur fachlichen Expertise enthalten. Eine
Auflistung von Vortrdagen, Mitgliedschaften usw. ist nicht erwinscht.
99 Dem Antrag darf keine Gesamtliste der eigenen Publikationen beigefiigt werden.


https://foerderportal.bundesstiftung-friedensforschung.de/

ANHANG 1A | Profilprojekt: Hinweise zur Erstellung des Kostenplans

Bei der Erstellung des Kostenplans sind folgende Hinweise zu beachten:

e Die DSF Ubernimmt keine Overheadkosten der geférderten Einrichtung. Sie geht davon aus,
dass die Infrastruktur (z. B. Arbeitsrdume, Biro- und Computerausstattungen, Zugang zu
Softwarelizenzen, Bibliotheken und Datenbanken) als Eigenleistung zur Verfligung stellt.
Aufgeflhrte Sachkosten, die zur Grundausstattung einer Forschungseinrichtung zahlen, be-
dirfen deshalb einer besonderen Begriindung.

e Bei fehlerhaften Berechnungen der Personal- und Sachkosten bewilligt die Stiftung keine
Fordermittel nach. Empfohlen wird die Berlicksichtigung eines Sicherheitsaufschlags von

5% auf die Personalkosten, um fortlaufende Tarifsteigerungen aufzufangen.

e Pauschalbetrdge ohne Nennung eines konkreten Verwendungszwecks werden nicht bewil-
ligt.

e Die einzelnen Kostenpositionen sind auf volle 10 Euro-Betrage aufzurunden.

e Bitte beachten Sie, dass ein Kostenplan mit notwendigen Erlduterungen in der Langfassung
des Antrags enthalten sein muss.



ANHANG 18 | Profilprojekt: Hinweise zur Erstellung des Kostenplans

KOSTENPOSITION ANZUGEBEN RESTRIKTIONEN
PERSONALKOSTEN

Personalstellen flr die Pro- | Arbeitgeberbrutto Mitarbeiter*innen ohne abge-
jektbearbeitung TVOD / TVL Gruppe, i.d. Regel Stufe 13 | schlossene Promotion bis max.

Dauer der Beschaftigung
Stellenanteil in Prozent
Sicherheitsaufschlag (5%)

Gruppe 13

Studentische oder wissen-
schaftliche Assistenzkrafte

Dauer der Beschaftigung
monatliche Arbeitsstunden
Stundensatz inkl. Lohnnebenkosten

Tarife der geférderten Einrich-
tungen

Werkvertrage mit Dritten

Umfang, Leistung, Vergltung

Vergltung unter BerUcksichti-
gung lokaler Gegebenheiten

Honorarvertrage

z.B. Ubersetzungen, Transkriptionen

SACHKOSTEN

Projektbezogene Feldforschu

ngsaufenthalte und sonstige Forschungsreisen

Flug- und Fahrtkosten

Ticket- und Zubringerkosten
Lokale Transportkosten

Bestimmungen des BRKG

Aufenthaltskosten

Anzahl Ubernachtungen
Anzahl Tage und Tagessatze (siehe
BRKG)

Prifung der Art der Unterbrin-
gung bei langeren Forschungs-
reisen

Reisenebenkosten

Visa, Impfungen

Teilnahme an projekt- bzw. themenbezogenen wissenschaftlichen Tagungen

Reise und Teilnahmekosten

Ticket- und Zubringerkosten

Anzahl Ubernachtungen

Anzahl Tage und Tagessatze (siehe
BRKG)

Zusatzliche Kosten wie Visa und Ge-
buhren

Gilt nur fir die im Rahmen des
Projektes beschéaftigten Nach-
wuchswissenschaftler*innen.
Ausgenommen sind Verbands-
tagungen oder internationale
GrolStagungen (z. B. ISA, ECPR)

ARBEITSMITTEL

Computer, Standardsoft-
ware, mobile Gerate

Zuschisse in Hohe von max. 50 Pro-
zent der Anschaffungskosten

Begrindung, warum nicht Be-
standteil der Grundausstattung
der geférderten Einrichtung

Spezialliteratur

Keine speziellen Angaben

Keine Verflgbarkeit in Biblio-
theken

Spezielle Datenbankenge-
bdhren und Anwendungs-
software

Bezeichnung der Datenbank und An-
wendungssoftware

Prufung der Verflgbarkeit von
Lizenzen bei der geforderten
Einrichtung

Verbrauchsmaterial und
Kommunikation

Beispiele fir Verwendungszwecke

PROJEKTBEZOGENER WORKSHOP (max. 5 Tsd. Euro)

Tagungskosten

Dauer und Teilnehmerzahl
Flug-/Fahrtkosten, Aufenthaltskosten
Organisationskosten

Bestimmungen des BRKG

PROJEKTPUBLIKATIONEN (Zuschu

ss, max. 1,5 Tsd. Euro)

Redaktionelle Bearbeitung
von Print- und Digitalpubli-
kationen

Fremdsprachliches Lektorat

Kosten flir Lektorat, Layout, Print (Wis-
senstransfer) u. A

Gilt flr Fachveroffentlichungen
und Publikationen des Wissens-
transfers. Zuschisse zu Verlags-
kosten sind ausgeschlossen.




ANHANG 2 | Profilprojekt: Aufstellung von méglichen Gliederungspunkten der Lang- und Kurzfas-
sung des Antrags'®

Kurzfassung (Zusammenfassung des Vorhabens), Umfang circa 1 Seite (max. 4000 Zeichen inkl.
Leerzeichen)

. Problemstellung und wissenschaftliche Relevanz des Vorhabens

. Originalitdt und erwartete Forschungsergebnisse

. methodischer Ansatz

. Potential fur die wissenschaftliche Politik- und Gesellschaftsberatung
. Projektdauer

. Antragsvolumen

Langfassung des Antrags auf Projektférderung
(ca. 20 Seiten; ca. 40.000 Zeichen inkl. Leerzeichen)

a. Ausflihrliche Darstellung des Forschungsvorhabens
. Fragestellungen, Zielsetzungen und erwartete Ergebnisse
. Originalitdt und Einordnung in den internationalen Stand der Forschung
. Theoretische Grundlegung und methodische Anlage
. Umsetzung des Forschungsdesigns und Validierung der Befunde (ggf. Ausfiihrungen

zum Feldzugang, zu Sicherheitsfragen), Erlduterungen zu den gewahlten For-
schungsmethoden und -techniken

. Projektbezogene forschungsethische Beurteilung
. Fachliche Expertise des Projektteams und eigene Vorarbeiten
. Relevanz oder Nicht-Relevanz der Zusatzkriterien (Forderung junger Wissenschaft-

ler*innen, nationale und internationale Forschungskooperationen, Interdisziplinari-
tat und Diversitat)

. Ergebnisverwertung und Publikationsstrategie

. Potenzial fir die wissenschaftliche Politik- und Gesellschaftsberatung (Optionen fir
den Wissenstransfer), mogliche Zielgruppen und Transferformate

. Arbeits- und Zeitplan

10 Diese Aufstellung ist ein unverbindlicher Gliederungsvorschlag. Die Reihenfolge und Auswahl der Punkte kén-
nen je nach Antrag variieren.



Verzeichnis der relevanten Forschungsliteratur

Detaillierter Kostenplan mit Angaben zu den Eigenleistungen der Einrichtung/Be-
grindungen zu den Einzelpositionen

Erklarung, dass der Antrag oder ein ahnlicher Antrag bei keiner anderen Forde-
rungseinrichtung eingereicht wurde (Datum und Unterschrift)

C. Anhdnge

Informationen Uber die Antragsteller*innen in Form eines Lebenslaufs und einer
Liste projektrelevanter eigener Publikationen (max. 4 Seiten)

Vorgesehene Mitarbeiter*innen - Lebenslauf/projektrelevante eigene Publikatio-
nen (max. 4 Seiten)

Sonstiges wie z. B. Kostenangebote fiir Dienstleistungen Dritter, Nachweise fiir For-
schungskooperationen u. A. (bitte auf das Notwendige beschranken)
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ANHANG 3 | Zusatzliches Angebot flr geférderte Profilprojekte

Die Stiftung unterstitzt die in die Forderung aufgenommenen Profilprojekte mit zusatzlichen For-
derangeboten, um z. B. ihre wissenschaftliche Sichtbarkeit und interdisziplinare Anschlussfahigkeit
sowie den Wissenstransfer in verschiedene Praxisfelder zu starken. Mit dieser Zielsetzung kénnen
die Projektnehmer*innen im Forderzeitraum eine Nachbewilligung von Fordermitteln fir

e Tagungen
e wissenschaftliche Kooperationen
e Aktivitaten im Bereich des Wissenstransfers

beantragen. Fir solche Erweiterungen des Projektrahmens stellt die DSF zusatzliche Mittel in einer
Hohe von bis zu 15 Tsd. Euro zur Verflgung.

Voraussetzung fur die Antragstellung ist eine unmittelbare Einbindung der erweiternden Projekt-
bausteine in den Forschungs- und Transferprozess des geférderten Profilprojektes. Hierbei sollte
deutlich herausgearbeitet werden, welchen Beitrag die Zusatzférderung zum Projekterfolg leisten
soll.

Die zusatzliche Forderung kann in einem vereinfachten Verfahren bewilligt werden. Der Antrag auf
Nachbewilligung von Férdermitteln soll folgende Angaben enthalten:

e FEine Projektbeschreibung mit Erlduterungen zu den Zielsetzungen und zur Konzeption des
Vorhabens
e Eine Aufstellung der Kostenpositionen

Der Umfang der Projektskizze soll maximal 7 Seiten umfassen. Antrdge sind Uber das digitale Portal
auf der Website der DSF einzureichen.
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